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Vuoden Pro Gradu tutkielma

Vuodesta 2003 Hallinnon Tutkimuksen Seura on palkinnut vuoden parhaan
hallintotieteellisen pro gradu -tutkielman. Arviointikriteerit ovat jasentyneet vuosien aikana,
mutta pitkddn kaytdéssa oleva mittaristo myotailee Suomen Akatemian tutkimuksen
arviointikriteereita. Yleiskriteerina se, ettéa palkittava tyd edustaa nimenomaan hallintotieteita
ja on tehty hallintotieteellisessa tai siihen rinnastettavassa oppiaineessa. Arvioitsijat
kayttavat arviointinsa perustana seuraavia kuutta kriteeria:

1. Tutkimusaiheenmerkittavyys hallintotieteessa

2. Tutkimusaineiston laatu ja riittavyys

3. Tutkimuksen teoreettinen taso

4. Tutkimuksen menetelmallinen taso

5. Tutkimuksen tieteellinen kieliasu

6. Muut tekijat

Raati valitsi taman vuoden parhaaksi hallintotieteelliseksi graduksi Riikka Kankaan (LY) pro
gradu —tyoén "LEAN-AJATTELUN KAYTTOONOTON ORGANISAATIO-KULTTUURISET
TEKIJAT LAPIN SAIRAANHOITOPIIRISSA”.

Raati kuvaa voitokasta tyota seuraavasti:

Tutkijamaisella otteella toteutettu, taitavasti kirjoitettu tutkielma, joka keskittyy erittain
ajankohtaiseen tehostamisen teemaan. “Tehdd enemmén vdhemmélld” on edelleen
julkisella sektorilla ajankohtainen aihe, mutta tekijan aiheeseen viitaten voisi sanoa, ettéa
tavoitteena on tehda tehokkaammin ja paremmin. Tekijd ei ole mydskaan saastellyt
tutkimuslahteiden kaytdssa. Hallinnon tutkimus mielestani tarvitsee tallaista ansiokasta
toteuttajaa jatkossakin.



